
 



№ Мероприятия 
Сроки 

реализации 
Ответственные 

Формы отчетных 

документов 

Организационно – управленческие условия  

1. Изучение нормативно – 

правовой базы введения 

экономического воспитания в 

ДОО 

июль - 

август 2022 

заведующий, 

заведующий структурным 

подразделением,  

старшие воспитатели 

Приказ по МДОУ 

2. Создание Рабочей группы по 

реализации Программы 

до 

30.08.2022 

заведующий, 

заведующий структурным 

подразделением 

Приказ по МДОУ 

3. Принять Программу 

стажировочной площадки, 

Дорожную карту реализации 

Программы на установочном 

Педагогическом совете 

31.08.2022 заведующий, 

заведующий структурным 

подразделением 

Приказ по итогам 

Педагогического 

совета №1 

4. Составить план заседаний СП 

для определения сроков 

подготовки материалов 

до 

30.08.2022 

старшие воспитатели План работы СП 

5. Организовывать заседания 

Рабочей группы СП для 

подготовки диссеминации 

опыта работы в соответствии 

с Планом 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели Подготовленные 

материалы 

выступлений, 

презентации 

6. Размещать своевременно 

необходимую документацию, 

информацию и отчетность по 

результатам заседаний на 

сайте 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели Информация на 

сайте 

7. Проанализировать качество 

ведения работы в рамках СП 

апрель 2023 старшие воспитатели, 

члены Рабочей группы 

Годовой 

региональный 

отчет, информация 

на сайте 

Работа с кадровым обеспечением  

1. Провести анализ кадрового 

обеспечения по введению 

экономического воспитания в 

МДОУ 

август 2022 старшие воспитатели Аналитическая 

справка 

2. Организовать и провести 

методические семинары, 

круглые столы и другие 

формы методической 

поддержки воспитателей и 

специалистов внутри сада 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели Материалы 

выступлений 

3. Организовать педагогов 

МДОУ для прохождения 

курсов повышения 

квалификации по изучению 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели Удостоверения о 

прохождении 

курсов 

4. Организовать просмотр 

тематических вебинаров по 

финансовой грамотности 

дошкольников для педагогов 

МДОУ 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели Сертификаты о 

прослушивании 

вебинаров 



Работа с целевой аудиторией 

1. Составить график 

консультаций для 

закрепленных ДОО 

до 

09.09.2022  

старшие воспитатели Информация на 

сайте 

2. Составить Памятку по СП с 

рекомендациями и отчетными 

требованиями для ДОО, 

закрепленных за СП 

до 

09.09.2022  

старшие воспитатели Информация на 

сайте 

3. Проводить очные 

консультации по запросу 

целевой аудитории 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели, 

члены Рабочей группы 

Материалы 

консультаций 

4. Проводить консультации 

дистанционно (по телефону, 

на различных платформах) по 

запросу целевой аудитории 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

старшие воспитатели, 

члены Рабочей группы 

Материалы 

консультаций 

5. Проанализировать отчетный 

материал целевой аудитории 

май 2023  старшие воспитатели, 

члены Рабочей группы 

Муниципальный 

отчет о работе 

стажировочной 

площадки 

Материально – технические и методические условия реализации Программы 

1. Начать работу по обогащению 

РППС и методического 

обеспечения материалами, 

способствующими 

экономическому воспитанию 

дошкольников 

сентябрь 

2022 –  

май  

2023 

воспитатели, 

специалисты 

Дидактические 

игры, 

демонстрационный 

и раздаточный 

материал, 

презентации, 

картотеки игр, 

занятий 

финансовой 

направленности 

2. Вносить дополнения в 

паспорта групп, кабинетов по 

результатам обогащения 

РППС 

сентябрь 

2022 – 

май 

2023 

воспитатели, специалисты Паспорта групп, 

кабинетов 

 


